P-51 Headhunters’

PLACEMENT CONSULTANCY

IT-Prozessanalyst / IT-Projektmanager (m/w)
far ein internationales Unternehmen im Rhein-Main Gebiet gesucht

Das Unternehmen:

Unser internationaler Mandant ist einer der fihrenden Systemausrister. Durch seine
anspruchsvollen innovativen Produkte und Lo6sungen, die in der Rhein-Main Region
hergestellt werden, ist das mittelstandische Unternehmen weltweit &ul3erst erfolgreich
und profitabel. Mit Uber ca. 400 Mitarbeitern ist es Teil einer international aufgestellten
amerikanischen Unternehmensgruppe mit einem Jahresumsatz von ca. 75 Mio. Euro. Die
Mitarbeiter zeichnen sich durch eine lange Firmenzugehoérigkeit, einen sehr hohen
Quallifikationsstandard sowie eine ausgeprégte Serviceorientierung aus.

Region:
Rhein-Main Gebiet

Ihre Aufgaben:

- Planung, Einfuhrung und Optimierung von IT-gestitzten Geschaftsprozessen

- Projektmanagementaufgaben im internationalen Umfeld

- Analyse der Prozesse/Architektur und Evaluierung von Optimierungsmaglichkeiten
- Business Case Analyse

Ilhre Qualifikationen:

- fundierte Erfahrung in der Prozessanalyse und im Projektmanagement
- Erfahrungen im Bereich EDI und im ERP-Umfeld

- Programmiererfahrung in Java, in HTML und T-SQL von Vorteil

- Projektmanagement- und Schulungserfahrung

- Strukturierte, ergebnis- und l6ésungsorientierte Arbeitsweise

- Deutsch- und Englischkenntnisse sind Voraussetzung

Wir bieten:

- Sehr gute Perspektiven in einem internationalen, expandierenden Unternehmen, das fur
zuklunftige Herausforderungen bereits heute bestens aufgestellt ist

- Eine interessante und anspruchsvolle Aufgabe in einem international und tberaus
erfolgreichen und innovativen Unternehmen

- AuBBerordentliche Sozialleistungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:

Sie sich fur diese anspruchsvolle Aufgabe begeistern? Dann freuen wir uns auf lhre
vollstdndige Bewerbung mit den Angaben lhres mdglichen Eintrittstermins und lhrer
Gehaltsvorstellung per e-Mail an info@p-51headhunters.de.

Fur Vorabinformationen und Fragen steht Ihnen Herr Michael Engel unter der Rufnummer
+49 (0) 6447 / 231 590 gern zur Verfugung. Absolute Vertraulichkeit in jeder Phase des
Bewerbungsprozesses garantieren wir Thnen.
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