
Konzernbuchhalter (m/w/d) 
für mittelständisches Unternehmen 

Region: Mittelhessen 

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind: 
• Prüfung aller Belege auf die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen 
• Übernahme und Verbuchung von Ausgangsrechnungen und der Bankauszüge 
• Monatliche Abstimmung der Debitoren- und verschiedener Sachkonten 
• Erstellung und Koordination der Monats- und Jahresabschlüsse nach HGB 
• Mitarbeit bei der Erstellung von konsolidierten Jahresabschlüssen unter Einbeziehung der inter-

nationalen Tochtergesellschaften  
• Erledigung der Umsatzsteuervoranmeldungen und zusammenfassenden Meldungen an die zu-

ständige Finanzbehörde 
• Erstellung der Kostenstellenrechnung 
• Auswertung und Interpretation von Zahlen und deren Berichterstattung direkt an die Geschäfts-

führung 
• Abwicklung steuerlicher Fragestellungen n Zusammenarbeit mit dem Steuerberater 
• Kontinuierliche Optimierung der Strukturen und buchhalterischen Prozesse 
• Verwaltung der verschiedenen Immobilienobjekte mit direktem Kontakt zu de Mietern 

Ihr Profil:  
• Abgeschlossenes BW-Studium oder abgeschlossene Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter, 

Steuerberater 
• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Buchhaltung in einem mittelständischen Unterneh-

men oder einer Steuerberatung 
• Abschlusssicher in der Bilanzierung nach HGB 
• Vorteilhaft sind Kenntnisse nach IFRS, USGAAP 
• gute Kenntnisse im Steuerrecht 
• Gute Kenntnisse des MS Office Pakets sowie MS Dynamics Nav und Konsolidierungssoftware 

LucaNet sind von Vorteil 
• Zuverlässigkeit, Eigenverantwortung, Loyalität, Einsatzbereitschaft und eine gute Auffassungs-

gabe 
• Kundenorientierung, hohe Motivation, Teamarbeit und Qualitätsbewusstsein 
• Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
• Sicheres, verbindliches Auftreten sowie gute Kommunikationsfähigkeiten  
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

Das Unternehmen: 
Unser Mandant ist ein inhabergeführtes, expandierendes Mittelstandsunternehmen mit Sitz in Mit-
telhessen. Das Unternehmen entwickelt und produziert erfolgreich in Deutschland im Auftrag sei-
ner nationalen und internationalen Kunden, hochpräzise Messwerkzeuge und Sondermaschinen 
für verschiedenste hochpräzise Anwendungen. Die Kombination aus Innovation, ausgereiften Fer-
tigungsprozessen und strategischen Investitionen im Bereich Forschung und Entwicklung, ermög-
licht seit vielen Jahren die internationale Markt- und Technologieführerschaft. Die Position wird im 
Rahmen der der Nachfolge gesucht.  



Ihre Chance:  
• Einarbeitung ist durch den jetzigen Stelleninhaber gesichert 
• Sind Sie an interessanten und anspruchsvollen Aufgaben in einem expandierenden mittelstän-

dischen Unternehmen interessiert? Dann unterstützen Sie unseren Kunden mit Ihrem Know-
how 

• Herausfordernde, Interessante Tätigkeiten in einem multinationalen Umfeld mit einem sympa-
thischen Team 

• Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 
• Mitarbeiter-Events, Motivationstraining 
• VWL, Direktversicherung, Unfallversicherung, Kindergartenzuschuss, etc.  

Wer sind wir:  
P-51 Headhunters® besetzt 2008 erfolgreich Fach- und Führungspositionen in den Branchen der 
mittelständischen Industrie, allem voran Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt, Leiter-
plattenfertigung, Wassertechnologie und E-Commerce. In den Bereichen Versicherungen, Fi-
nanzunternehmen und Immobilien sind wir nicht tätig. Bei allen Positionen die wir besetzen, han-
delt es sich um eine Festanstellung i.d.R. unbefristet direkt  bei unseren Kunden.    

Wir freuen uns auf Sie! Für weitere Informationen über diese Aufgabe steht Ihnen Michael Engel 
unter Tel. +49 6447-23 15 90 gerne telefonisch zur Verfügung, auch Abends und am Wochenende. 

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an Michael Engel (m.engel@p-51headhunters.de). Die Berück-
sichtigung von Sperrvermerken sowie absolute Vertraulichkeit sind selbstverständlich. 

P-51 Headhunters - Executive Search von Fach- und Führungskräften seit 2008. 

_______________________________ 
Engel Personalberatung UG (haftungsbeschränkt)  
Michael Engel 
Friedenstr. 2 
35428 Langgöns 
  
Telefon: +49 (0) 6447 231590 
Mobil: +49 (0) 1520 1754098 

m.engel@p-51headhunters.de 
http://www.p-51headhunters.de 
_______________________________
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