TG} P-51 HEADHUNTERS

Leiter Vertrieb Export (m/w/d) B2B

im Bereich Maschinen- und Geratebau
Region: Mittelhessen

lhre Aufgabenschwerpunkte sind:

FUhrung mehrerer Auslands-Tochtergesellschaften hinsichtlich der Schwerpunkte Wirtschaft-
lichkeit, Vertrieb und Service als Mitglied der Geschaftsfihrung

Ansprechpartner flr die regionalen Geschaftsflhrer

Grindung neuer Tochterunternehmen im Ausland

Flhrung eines Teams von Mitarbeitern in Deutschland

strategischer Ausbau und Betreuung des internationalen Handlernetzwerks

Markt - und Wettbewerbsanalyse zur ErschlieRung neuer Markte und Absatzkanale
Erarbeitung von landerspezifischen Vertriebsmalnahmen

Durchfuhrung von Vertriebsschulungen

Mitwirkung auf nationalen und internationalen Messen und Veranstaltungen

lhr Profil:

Sie haben ein abgeschlossenes Studium in einer technischen oder technisch-betriebwirtschaftli-
chen Fachrichtung

Begeisterung fur Hochtechnologie wie Luft- und Raumfahrt, Automobilbau, und Medizintechnik,
Messtechnik

Langjahrige und fundierte Berufserfahrung im internationalen Vertrieb von Investitionsgitern
Ausgepragte Fuhrungserfahrung und Durchsetzungsvermogen in Verbindung mit dem richtigen
Fingerspitzengefuhl im Umgang mit Kunden, Mitarbeitern und Geschéaftspartnern

Hohe interkulturelle Kompetenz

Sehr gute Umgangsformen und sicheres Auftreten

Neben einer hohen Eigeninitiative, bringen Sie Flexibilitat, selbstadndiges Arbeiten und Organisa-
tionsgeschick mit, sind durchsetzungsstark und zielorientiert

Hohe Reisebereitschaft wird erwartet

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse wird vorausgesetzt, weitere Sprachen
von Vorteil

Das Unternehmen:

Unser Mandant ist ein inhabergefihrtes, expandierendes Mittelstandsunternehmen mit Sitz in Mit-
telhessen. Das Unternehmen entwickelt und produziert erfolgreich in Deutschland im Auftrag sei-
ner nationalen und internationalen Kunden, hochprazise Messwerkzeuge und Sondermaschinen
fur verschiedenste hochprazise Anwendungen. Die Kombination aus Innovation, ausgereiften Fer-
tigungsprozessen und strategischen Investitionen im Bereich Forschung und Entwicklung, ermog-
licht seit vielen Jahren die internationale Markt- und Technologieflhrerschaft.
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lhre Chance:

+ Sind Sie an interessanten und anspruchsvollen Aufgaben in einem expandierenden mittelstan-
dischen Unternehmen interessiert? Dann unterstiitzen Sie unseren Kunden mit Ihrem Know-
how

Herausfordernde und Interessante Tatigkeit in einem sympathischen Team

Weiterbildungs- und Qualifizierungsmdglichkeiten

Mitarbeiter-Events, Motivationstraining

VWL, Direktversicherung, Unfallversicherung, Kindergartenzuschuss, etc.

Wer sind wir:

P-51 Headhunters® besetzt 2008 erfolgreich Fach- und Flihrungspositionen in den Branchen der
mittelstandischen Industrie, allem voran Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt, Leiter-
plattenfertigung, Wassertechnologie und E-Commerce. In den Bereichen Versicherungen, Fi-
nanzunternehmen und Immobilien sind wir nicht tatig. Bei allen Positionen die wir besetzen, han-
delt es sich um eine Festanstellung i.d.R. unbefristet direkt bei unseren Kunden.

Wir freuen uns auf Sie! Fir weitere Informationen Uber diese Aufgabe steht Ihnen Michael Engel
unter Tel. +49 6447-23 15 90 gerne telefonisch zur Verfligung, auch Abends und am Wochenende.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe |hrer Gehaltsvorstellung an Michael Engel (m.engel@p-51headhunters.de). Die Bertick-
sichtigung von Sperrvermerken sowie absolute Vertraulichkeit sind selbstverstandlich.

P-51 Headhunters - Executive Search von Fach- und Fiihrungskraften seit 2008.

Engel Personalberatung UG (haftungsbeschrankt)
Michael Engel

Friedenstr. 2

35428 Langgons

Telefon: +49 (0) 6447 231590
Mobil: +49 (0) 1520 1754098

m.engel@p-51headhunters.de
http://www.p-51headhunters.de
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