
Projektleiter für die Luftfahrtindustrie (m/w/d) 

Region: Frankfurt am Main 


Ihre Aufgabenschwerpunkte sind:

• Eigenverantwortliche interne und externe Planung und Steuerung spannender Projekte 

im Luftfahrtbereich

• Verantwortlich für die Projekt-Zielerreichung in Bezug auf Qualität, Termintreue und 

Budgeteinhaltung und -kontrolle

• Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachabteilungen innerhalb der jeweiligen Projekte 

• Unterstützung der Mitarbeiter bei jeglichen Fragen zum Projekt

• Erstellung von Präsentationen und Dokumentationen sowie die Ausarbeitung von Kon-

zept- und Lösungsvorschlägen

• Souveräne Präsentation vor internen und externen Projektbeteiligten in Deutsch und 

Englisch

• Leitung, Planung, Koordination, Organisation sowie Vor- und Nachbereitung von Mee-

tings und Workshops

• Enge Zusammenarbeit mit nationalen und internationalen Kunden  

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master) im Bereich Maschinenbau, 

Mechatronik, Elektrotechnik, oder alternativ eine abgeschlossene Berufsausbildung mit 
entsprechender Weiterqualifizierung


• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Projektleitung bei einem technisch produzie-
renden Unternehmen (idealerweise Maschinenbau, Automotive, Luftfahrt)


• Vorteilhaft sind Fachkenntnisse aus der Luftfahrt, wie z.B.: ABD0100, Do-160, Do-178 

• Projektmanagement Zertifizierungen nach PMI oder IPMA sind ein Plus

• Ausgeprägte Kunden- und Dienstleistungsorientierung, Verhandlungsgeschick und 

Durchsetzungsvermögen sowie ein hohes persönliches Engagement 

• Souveräner Umgang mit internen/externen Ansprechpartnern sowie Kommunikations- 

stärke

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Ihre Chance: 

• Sie erhalten eine umfangreiche Einarbeitung durch äußerst erfahrene Kollegen

• Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten

• Zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen

• internationale Tätigkeit bei lokaler Anbindung

• Vollzeit und Festanstellung, unbefristet 

• Attraktives Gehaltspaket und vielfältigen Sozialleistungen

• 30 Tage Urlaub

• Kantine im Haus




• Interessante Tätigkeit in einem sympathischen Team

• Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten


Das Unternehmen: 

Unser Mandant agiert als Tochter einer international tätigen Unternehmensgruppe – ausgehend 
vom Hauptsitz in Mitteldeutschland – als innovativer Entwicklungspartner und Produzent im Be-
reich der dynamischen Luftfahrtindustrie. Dem weltweit tätigen Unternehmen, gelingt es zuneh-
mend, sich aufgrund der außerordentlichen Innovationskraft sowie überzeugenden Entwicklungs-
leistung innerhalb der Branche stetig weiter zu entwickeln. 


Von der Entwicklung über Produktion bis hin zur Instandhaltung muss das Unternehmen allen An-
forderungen der modernen Luftfahrtindustrie gerecht werden. Die Prozesse unterliegen ständig 
wachsenden Anforderungen hinsichtlich Qualität und Effizienz und werden an globalen Standards 
gemessen. 


Für die stetige Optimierung laufender Prozesse und der Kundenzufriedenheit suchen wir für unse-
ren Kunden Sie als Projektleiter (m/w/d) am Entwicklungs- und Produktionsstandort in Frankfurt 
am Main. 


Wer sind wir: 

P-51 Headhunters® besetzt 2008 erfolgreich Fach- und Führungspositionen in den Branchen der 
mittelständischen Industrie, allem voran Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt, Leiter-
plattenfertigung, Wassertechnologie und E-Commerce. In den Bereichen Versicherungen, Finanz-
unternehmen und Immobilien sind wir nicht tätig. Bei allen Positionen die wir besetzen, handelt es 
sich um eine Festanstellung i.d.R. unbefristet direkt  bei unseren Kunden.   


Wir freuen uns auf Sie! Für weitere Informationen über diese Aufgabe steht Ihnen Michael Engel 
unter Tel. +49 6447-23 15 90 gerne telefonisch zur Verfügung, auch Abends und am Wochenende.


Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an Michael Engel (m.engel@p-51headhunters.de). Die Berück-
sichtigung von Sperrvermerken sowie absolute Vertraulichkeit sind selbstverständlich.


P-51 Headhunters - Executive Search von Fach- und Führungskräften seit 2008.


_______________________________

Engel Personalberatung UG (haftungsbeschränkt) 

Michael Engel

Friedenstr. 2

35428 Langgöns

 

Telefon: +49 (0) 6447 231590

Mobil: +49 (0) 1520 1754098


m.engel@p-51headhunters.de

http://www.p-51headhunters.de 
_______________________________

mailto:m.engel@p-51headhunters.de
http://www.p-51headhunters.de

