
Leiter Elektrokonstruktion und Automation 

(SPS-Steuerungen) für Maschinenbau (m/w/d) 


Region: Gießen 


Ihre Aufgabenschwerpunkte sind:

• Führung von 2 Mitarbeitern im Bereich Elektronik / Schaltschrankbau / Verdrahtung

• Schaltplanerstellung und Stücklistengenerierung

• Projektierung und Programmierung von kundenspezifischen SPS Maschinensteuerungen und 

Visualisierungen

• Projektbezogene Auslegung elektrischer Komponenten in enger Zusammenarbeit mit den Kun-

den, Lieferanten und den Fachabteilungen 

• Selbstständige Inbetriebnahme der Anlagen bei den Kunden im In- und Ausland 

• Steuerungstechnische Einbindung der Maschinen in komplette Fertigungslinien

• Fehleranalyse, anschließende Korrekturmaßnahmen

• Fernwartung der Maschinen

• Weiterentwicklung der Anlagen, Systeme und Prozesse

• Messebesuche 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik

• Kenntnisse in der elektrischen Planung von Maschinen und Anlagen (Automation, SPS Pro-

grammierung, Antriebstechnik, Sicherheitskomponenten) 

• Idealerweise haben Sie Erfahrung im Schaltschrankbau, Schaltplanerstellung 

• Kenntnisse in Normen für Maschinensicherheit

• Analytische Fähigkeiten, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise sowie vernetztes Denken 

in Kombination mit einem hohen Problemlösungsverständnis und einer ausgeprägten Kunden-
orientierung


• Souveräner Umgang mit internen/externen Ansprechpartnern sowie Kommunikations- und 
Durchsetzungsstärke


• Sie verfügen über internationale Reisebereitschaft max. 20-30%

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Ihre Chance: 

• Möglichkeit in die Geschäftsführung einzusteigen

• Festanstellung, unbefristet direkt bei unserem Kunden

• Sie erhalten eine umfangreiche Einarbeitung durch äußerst erfahrene Kollegen

• Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten

• Eine Unternehmenskultur, welche Tradition und Moderne miteinander verbindet 

• Zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen

• Vollzeit und Festanstellung, unbefristet 

• Attraktives Gehaltspaket und vielfältigen Sozialleistungen

• Firmen-PKW, auch zu privaten Nutzung

• 30 Tage Urlaub

• Interessante Tätigkeit in einem sympathischen Team




Das Unternehmen: 

Unser Mandant ist ein familiengeführtes Unternehmen mit mehr als 60-jähriger Erfahrung im Ma-
schinenbau. Bei den Kunden als innovativer Entwicklungspartner und Produzent im Bereich der 
dynamischen Holzindustrie bekannt. Dem international tätigen Unternehmen, gelingt es zuneh-
mend, sich aufgrund der außerordentlichen Innovationskraft sowie überzeugenden Entwicklungs-
leistung innerhalb der Branche stetig weiter zu entwickeln. 


Von der Entwicklung über Produktion bis hin zur Instandhaltung muss das Unternehmen allen An-
forderungen der modernen Maschinenbauindustrie gerecht werden. Die Prozesse unterliegen 
ständig wachsenden Anforderungen hinsichtlich Qualität und Energieeffizienz und werden an glo-
balen Standards gemessen. 


Für die stetige Weiterentwicklung im Bereich der Elektronik und Steuerungssoftware suchen wir 
Sie als Elektroingenieur mit Kenntnissen in der Steuerungssoftware am Entwicklungs- und Produk-
tionsstandort in der Nähe von Giessen. 


Wer sind wir: 

P-51 Headhunters® besetzt 2008 erfolgreich Fach- und Führungspositionen in den Branchen der 
mittelständischen Industrie, allem voran Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt, Leiter-
plattenfertigung, Wassertechnologie und E-Commerce. In den Bereichen Versicherungen, Finanz-
unternehmen und Immobilien sind wir nicht tätig. Bei allen Positionen die wir besetzen, handelt es 
sich um eine Festanstellung i.d.R. unbefristet direkt  bei unseren Kunden.   


Wir freuen uns auf Sie! Für weitere Informationen über diese Aufgabe steht Ihnen Michael Engel 
unter Tel. +49 6447-23 15 90 gerne telefonisch zur Verfügung, auch Abends und am Wochenende.


Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an Michael Engel (m.engel@p-51headhunters.de). Die Berück-
sichtigung von Sperrvermerken sowie absolute Vertraulichkeit sind selbstverständlich.


P-51 Headhunters - Executive Search von Fach- und Führungskräften seit 2008.


_______________________________

Engel Personalberatung GmbH

Michael Engel

Friedenstr. 2

35428 Langgöns

 

Telefon: +49 (0) 6447 231590

Mobil: +49 (0) 1520 1754098


m.engel@p-51headhunters.de

http://www.p-51headhunters.de 
_______________________________
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