TG} P-51 HEADHUNTERS
u\

Automatisierungstechniker Elektrotechnik

fur Maschinenbau (Mensch)
Region: Giel3en

lhre Aufgabenschwerpunkte sind:

Selbststandige Erstellung von Schaltplanen (E-Plan)

Mechanischer Aufbau von Schaltschranken und Verdrahtung

Kenntnisse der Inbetriebnahme aller gangigen Antriebe wie Servo- und Frequenzregler
Inbetriebnahme im Werk und bei den Kunden (Bereitschaft fir Montageeinsatze im In- und Aus-
land)

» Kenntnisse der Inbetriebnahme von komplexen Maschinen und Anlagen

+ Enge Kundenkommunikation zur Umsetzung von Kundenwunschen

+ Schnittstelle zur Produktion und Programmierung

lhr Profil:

» Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung Elektrotechnik, Mechatronik, oder ahnliches
Kenntnisse in der elektrischen Planung von Maschinen und Anlagen

Idealerweise haben Sie Erfahrung im Schaltschrankbau, Schaltplanerstellung
Analytische Fahigkeiten, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

Sie verfugen Uber internationale Reisebereitschaft max. 10-20%

* Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre Chance:

Festanstellung, unbefristet direkt bei unserem Kunden

Sie erhalten eine umfangreiche Einarbeitung durch aul3erst erfahrene Kollegen
Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten

Eine Unternehmenskultur, welche Tradition und Moderne miteinander verbindet
Zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen

Vollzeit und Festanstellung, unbefristet

Attraktives Gehaltspaket und vielfaltigen Sozialleistungen

28 Tage Urlaub

Interessante Tatigkeit in einem sympathischen Team

Das Unternehmen:

Unser Mandant ist ein familiengefuhrtes Unternehmen mit mehr als 60-jahriger Erfahrung im Ma-
schinenbau. Bei den Kunden als innovativer Entwicklungspartner und Produzent im Bereich der
dynamischen Holzindustrie bekannt. Dem international tatigen Unternehmen, gelingt es zuneh-
mend, sich aufgrund der auf3erordentlichen Innovationskraft sowie tberzeugenden Entwicklungs-
leistung innerhalb der Branche stetig weiter zu entwickeln.

Von der Entwicklung tUber Produktion bis hin zur Instandhaltung muss das Unternehmen allen An-
forderungen der modernen Maschinenbauindustrie gerecht werden. Die Prozesse unterliegen
stédndig wachsenden Anforderungen hinsichtlich Qualitdt und Energieeffizienz und werden an glo-
balen Standards gemessen.
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Fir die stetige Weiterentwicklung im Bereich der Elektronik und Mechatronik suchen wir Sie als
Elektrotechniker am Entwicklungs- und Produktionsstandort in der Nahe von Giessen.

Wer sind wir:

P-51 Headhunters® besetzt 2008 erfolgreich Fach- und Flihrungspositionen in den Branchen der
mittelstandischen Industrie, allem voran Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt, Leiter-
plattenfertigung, Wassertechnologie und E-Commerce. In den Bereichen Versicherungen, Finanz-
unternehmen und Immobilien sind wir nicht tatig. Bei allen Positionen die wir besetzen, handelt es
sich um eine Festanstellung i.d.R. unbefristet direkt bei unseren Kunden.

Wir freuen uns auf Sie! Fir weitere Informationen Uber diese Aufgabe steht Ihnen Michael Engel
unter Tel. +49 6447-23 15 90 gerne telefonisch zur Verfligung, auch Abends und am Wochenende.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe |hrer Gehaltsvorstellung an Michael Engel (m.engel@p-51headhunters.de). Die Bertick-
sichtigung von Sperrvermerken sowie absolute Vertraulichkeit sind selbstverstandlich.

P-51 Headhunters - Executive Search von Fach- und Fiihrungskraften seit 2008.

Engel Personalberatung GmbH
Michael Engel

Friedenstr. 2

35428 Langgons

Telefon: +49 (0) 6447 231590
Mobil: +49 (0) 1520 1754098

m.engel@p-51headhunters.de
http://www.p-51headhunters.de
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