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PCB Prozess Engineer (m/w/d)
Leiterplattenfertigung fur die Luftfahrtindustrie

Region: Frankfurt am Main

lhre Aufgabenschwerpunkte sind:

Prozessteuerung von Fertigungslinien innerhalb der Elektronikfertigung fir die Luftfahrtindustrie

Sie arbeiten eng mit der Fertigungssteuerung und Arbeitsvorbereitung zusammen, um eine op-
timale Maschinen- und Prozesseffizienz zu erreichen.

Sicherstellung von fehlerlosen Prozessabldufen und sténdige Prozessoptimierung

Bei der Einfliihrung von neuen Produkten sind Sie die Schaltstelle zwischen der Entwicklung und
der Produktion. Sie sind fur die wirtschaftliche Herstellbarkeit (Design for manufacturing) ver-
antwortlich

Proaktiv unterstitzen Sie die Arbeitsvorbereitung und Fertigung bei der Erstellung von Ferti-
gungsunterlagen wie z.B., Arbeitsanweisungen und Fertigungsanweisungen

Sicherung der hohen Qualitatsstandards fur die Luftfahrtindustrie

Sie stehen den Mitarbeitern/innen der Produktion als kompetenter Ansprechpartner fiir die Pro-
dukte und den Prozessen zur Verfiigung und zeigen ein hohes Mal} an Prasenz in der Fertigung

Mitwirkung bei der Erstellung und Uberarbeitung der Prozess FMEA

Gestaltung von Arbeitsplatzen bzw. Fertigungslinien nach den Lean Production Prinzipien, Six
Sigma

Neubeschaffung von Investitionsgtitern

Erstellung von Kalkulationen und Vorbereitung von Make-or-buy Entscheidungen

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Ingenieurwissenschaften oder mindestens einen Technikerab-
schluss Elektrotechnik / Mechatronik oder eine vergleichbare Ausbildung mit entsprechender Er-
fahrung

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich des Leiterplattenfertigung.

Idealerweise verfiigen Sie Uber einschlagige Erfahrung in einer vergleichbaren Position in der
industriellen Produktion und haben Erfahrung mit Lean Produktion Prinzipien.

Eigeninitiative, Sorgfaltigkeit, Teamfahigkeit

Ausgepragtes, systematisches, strategisches Denken und Handeln sowie l6sungsorientiertes
Vorgehen

Gute Kommunikationseigenschaften

FlieRende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre Chance:

Steigen Sie ein in die Luftfahrtindustrie

Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten
Zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen
internationale Tatigkeit bei lokaler Anbindung

Vollzeit und Festanstellung, unbefristet, 35 Std. / Woche
Attraktives Gehaltspaket und vielfaltigen Sozialleistungen
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» 30 Tage Urlaub

* Kantine im Haus

* kein Schichtsystem

* Interessante Tatigkeit in einem sympathischen Team
*  Weiterbildungs- und Qualifizierungsmdglichkeiten

Das Unternehmen:

Unser Mandant agiert als Tochter einer international tatigen Unternehmensgruppe — ausgehend
vom Hauptsitz in Mitteldeutschland — als innovativer Entwicklungspartner und Produzent im Be-
reich der dynamischen Luftfahrtindustrie. Dem weltweit tatigen Unternehmen, gelingt es zuneh-
mend, sich aufgrund der auf3erordentlichen Innovationskraft sowie tberzeugenden Entwicklungs-
leistung innerhalb der Branche stetig weiter zu entwickeln.

Von der Entwicklung Uber Produktion und Logistik bis hin zur Instandhaltung muss das Unterneh-
men allen Anforderungen der modernen Luftfahrtindustrie gerecht werden. Die Prozesse unterlie-
gen standig wachsenden Anforderungen hinsichtlich Qualitat und Effizienz und werden an globalen
Standards gemessen.

Wer sind wir:

P-51 Headhunters® besetzt 2008 erfolgreich Fach- und Flhrungspositionen in den Branchen der
mittelstandischen Industrie, allem voran Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt, Leiter-
plattenfertigung, Wassertechnologie und E-Commerce. In den Bereichen Versicherungen, Finanz-
unternehmen und Immobilien sind wir nicht tatig. Bei allen Positionen die wir besetzen, handelt es
sich um eine Festanstellung unbefristet direkt bei unseren Kunden.

Wir freuen uns auf Sie! Fur weitere Informationen Uber diese Aufgabe steht Innen Michael Engel
unter Tel. +49 6447-23 15 90 gerne telefonisch zur Verfliigung, auch Abends und am Wochenende.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte |hre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe |hrer Gehaltsvorstellung an Michael Engel (m.engel@p-51headhunters.de). Die Beruck-
sichtigung von Sperrvermerken sowie absolute Vertraulichkeit sind selbstverstandlich.

P-51 Headhunters - Executive Search von Fach- und Fuihrungskréften seit 2008.

Engel Personalberatung GmbH
Michael Engel

Friedenstr. 2

35428 Langgons

Telefon: +49 (0) 6447 231590
m.engel@p-51headhunters.de

http://www.p-51headhunters.de
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