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Trade Marketing Manager (m/w/d)
Standort: Hybrid - Home Office

Aufgaben:

Erarbeitung, Umsetzung und Optimierung von lokalen Retail-Media-Strategien und
Handlungsempfehlungen auf Basis von Kunden- und Shopper-Insights

Konzeption, Umsetzung und Reporting von wirkungsvollen Omni-Channel Promotions,
Trade Marketing-Aktivierungen (national und kundenindividuell) und Messeauftritte

Entwicklung von Digital Assets, POS-Materialien & Zweitplatzierungen in enger
Abstimmung mit dem Brand Management und Key Account Management

Stetiges Update und Optimierung des Digital Shelfs

Erstellung der Verkaufsunterlagen, Deko-Paketen und Sell-In und Sell-Out unterstitzenden
Materialien fir den AuRendienst im Rahmen von Verkaufsrunden

Teilnahme an Kunden-Jahresgesprachen und direkter Kontakt mit Agenturen und
Marketingansprechpartnern von Kunden (CE-Retail, eCom, Mass Market & Fitness)

Customer Relationship Management zu Forderung redaktioneller Einbindungen und
Veroffentlichungen auf Retail-Media-Kanalen

Volle Budgetverantwortung des Customer & Shopper Activation Budget
Implementierung von Category Management Ansatzen

Profil:

* Mindestens 7 Jahre Erfahrung in den Bereichen Shopper bzw. Trade / Shopper Marketing,
Brand Management oder Trade Development, idealerweise in FMCG, Beauty oder Fitness
Bereich

* Abgeschlossenes Studium in den Fachrichtungen BWL, VWL, Kommunikation,
Management oder &hnlich

* Shopper-zentrierte Denkweise und Expertise in der Optimierung der Purchase-Journey

* Erfahrung in der erfolgreichen Konzeption von effizienten, abverkaufsfordernden
Multichannel-Kampagnen

* Fahigkeit, komplexe ldeen zu vereinfachen, Erkenntnisse zu verknipfen und umsetzbare
Strategien zu entwickeln.

* Exzellente Kommunikations- und Prasentationsfahigkeit

* Affinitat fir Fitness & Lifestyle

* Sehr gute Deutsch & Englisch-Kenntnisse

Vorteile:

Ein sehr abwechslungsreicher und aufregender Job in einem innovativen, erfolgreichen und
wachstumsorientierten und modernen Unternehmen.

Eine freundliche Unternehmenskultur mit traditionsreicher und familiarer Atmosphare



TG} P-51 HEADHUNTERS

* Attraktive Verglitung und eine hohe Entscheidungsfreiheit
* Langfristige Anstellung mit Karrierechancen (nach 6 Monaten Probezeit).
¢ Ein freundliches, kommunikatives nationales und internationales Team

Uber das Unternehmen:

Unser Mandant steht seit Uber 34 Jahren fir Gesundheit, Vitalitat und moderne
Nahrungserganzung auf héchstem Niveau. Die Produkte zeichnen sich durch ihre Wirksamkeit,
Qualitat und wissenschaftlich fundierte Rezepturen aus — entwickelt in hochmodernen Laboren und
unter strengsten GMP-zertifizierten Standards.

Gesundheit steht im Mittelpunkt — die Produkte unterstiitzen einen aktiven Lebensstil, Sport und
eine ausgewogene Ernahrung. Sie werden europaweit Uber Apotheken, Fitnessstudios,
Fachhandler, E-Commerce und Supermarkte vertrieben.

Das Unternehmen wachst national wie international und sucht engagierte Talente, die die
»Erwartungen ubertreffen“, mitdenken und neue ldeen einbringen.

Sie denken ,,out of the box“? Dann sind Sie hier genau richtig!

Wer sind wir:

P-51 Headhunters® besetzt 2008 erfolgreich Fach- und Flhrungspositionen in den Branchen der
mittelstandischen Industrie, allem voran Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt,
Elektronikindustrie, Umwelttechnologie und E-Commerce. Bei allen Positionen die wir besetzen,
handelt es sich um eine Festanstellung und unbefristet direkt bei unseren Kunden.

Wir freuen uns auf Sie! Fir weitere Informationen Uber diese Aufgabe steht Ihnen Michael Engel
unter Tel. +49 6447-23 15 90 gerne telefonisch zur Verfliigung, auch Abends und am Wochenende.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe |hrer Gehaltsvorstellung an Michael Engel (m.engel@p-51headhunters.de). Die
Berlcksichtigung von Sperrvermerken sowie absolute Vertraulichkeit sind selbstverstandlich.

P-51 Headhunters - Executive Search von Fach- und Fiihrungskraften seit 2008.

Engel Personalberatung GmbH
Michael Engel

Friedenstr. 2

35428 Langgdns

Telefon: +49 (0) 6447 231590
m.engel@p-51headhunters.de
http://www.p-51headhunters.de
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