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Development Manager (w/m/d) - Industrie Losungen flir die
Verpackungsindustrie

Standort: Lagos, Nigeria

Das macht die Position besonders:

Wir suchen eine unternehmerisch denkende, kaufmannisch orientierte Fihrungskraft, das Ge-
schaft mit Industrieldsungen in Nigeria leitet und ausbaut. Sie vertreten etablierte europaische
OEMs und andere internationale Hersteller von Industriemaschinen.

Der ideale Kandidat verfligt Uber nachweisliche Erfolge im Aufbau projektbasierter Industrieanla-
gengeschafte, der Akquise von GroRauftragen und der Pflege von Beziehungen zu internationalen
OEMs.

Ilhre Aufgaben — das erwartet Sie:

Entwicklung und Umsetzung der Wachstumsstrategie fur das Geschaft mit Industrieldsungen

Identifizierung und Akquise von Investitionsguterprojekten im nigerianischen Fertigungs- und In-
dustriesektor

Aufbau von Beziehungen zu wichtigen Industriekunden, insbesondere in den Bereichen Kon-
sumguter, Lebensmittelverarbeitung, Verpackung und Fertigung

Management internationaler OEM-Partnerschaften, insbesondere mit europaischen Herstellern
Leitung technischer und kommerzieller Verhandlungen, Ausschreibungen und Projektabwicklung
Verantwortung fur Umsatzwachstum, Rentabilitdt und Geschaftsentwicklung

lhr Profil — das bringen Sie mit:

Ingenieur- oder wirtschaftswissenschaftliche Qualifikation

8—15 Jahre im Vertrieb von Industriemaschinen, Investitionsgutern oder projektbezogenen B2B-
Projekten

Vorteilhaft sind Kenntnisse von Industriemaschinen, Verpackungs- und Verarbeitungsanlagen,
Produktionslinien, Fabrikautomation und schlisselfertige Industrieprojekte

Vertrieb von Industrieanlagen, internationale technische Handelsunternehmen, OEM-Vertretung
oder Anbieter von Engineering-Losungen

Nachweisliche Erfolge bei der ErschlieRung neuer Markte und dem Abschluss von Vertragen fur
hochwertige Anlagen

Erfahrung in der Leitung von Geschaftsbereichen, Vertriebsteams oder Industrieprojekten
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit europaischen OEMs
FlieRende Deutsch und Englischkenntnisse
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lhre Vorteile — das bieten wir lhnen:

+ Jahresgehalt bis ca. 50.000 € je nach Berufserfahrung (netto), zuziglich jahrlichen Bonus
+ 800-900 € monatliche Spesen in Landeswahrung (x12)

* 1.800 € pro Person und Jahr fiir Privatflugtickets (auch fiir Ehepartner und Kinder)

« Ubernahme der Schulgebiihren fiir Kinder

* Wohnung in sicherer Lage inklusive Nebenkosten

+ Firmenwagen mit sicherheitsgeschultem Fahrer (SUV).

* Umfassende Einarbeitung durch erfahrene Kollegen in Hamburg und in Nigeria

» Hoher Gestaltungsspielraum mit eigenverantwortlichem Arbeiten in einem motivierten Team

» 30 Tage Urlaub fir Ihre Work-Life-Balance

» Weiterentwicklungsmdglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen mit kurzen Entschei-
dungswegen

» Ein internationales Netzwerk in einer zukunftsorientierten High-Tech-Branche

Uber das Unternehmen:

Unser Auftraggeber ist ein etabliertes Handels- und Dienstleistungsunternehmen fir technische
Investitionsguter in Nigeria. Das Unternehmen betreut Kunden aus Industrie, Bau und Transport
sowie lokale Handelspartner. Das Leistungsspektrum umfasst den Vertrieb hochwertiger
Maschinen und technischer Ausristung internationaler Hersteller sowie Beratung,
Ersatzteilversorgung, Wartung und technischen Service. Langjahrige Marktkenntnis, technische
Kompetenz und verlassliche Kundenbeziehungen pragen das Unternehmen.

Wer sind wir:

P-51 Headhunters® besetzt seit 2008 erfolgreich Fach- und Fiihrungspositionen in den Branchen
der mittelstandischen Industrie, allem voran Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt,
Leiterplattenfertigung, Wassertechnologie und E-Commerce. Bei allen Positionen, die wir beset-
zen, handelt es sich um eine unbefristete Festanstellung direkt bei unseren Kunden.

Wenn Sie bereit sind, Ihre Karriere weiterzuentwickeln, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.
Bitte senden Sie uns |Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer Gehaltsvorstel-
lung an Michael Engel (m.engel@p-51headhunters.de). Die Berlcksichtigung von Sperrvermerken
sowie absolute Vertraulichkeit sind selbstverstandlich.

Fur weitere Informationen Uber diese Aufgabe erreichen Sie uns unter Tel. +49 6447-23 15 90 ger-
ne telefonisch, auch abends und am Wochenende.

P-51 Headhunters - Executive Search von Fach- und Fiihrungskraften seit 2008.

Engel Personalberatung GmbH, Michael Engel, Friedenstr. 2, 35428 Langgons
Telefon: +49 (0) 6447 231590

m.engel @p-51headhunters.de

http://www.p-51headhunters.de
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